
MAGYAR KÜLGAZDASÁGI SZÖVETSÉG 
ALAPSZABÁLY 

 
A Magyar Külgazdasági Szövetség jogerős bejegyzésének időpontjától kezdődő hatállyal a Fővárosi Bíróság 11 Pk. 
60816/97/4 sz. végzésével 7811 sorszám alatt a társadalmi szervezetek nyilvántartásába vett Magyar Exportálók 
Szövetsége, valamint a 6. Pk. 65202/2 sz. végzésével 3450 sz. sorszám alatt a társadalmi szervezetek nyilvántartásába 
vett Magyar Külkereskedelmi Szövetség általános jogutódjaként működik. 
 
1. Általános rendelkezések: 
 
1.1 A Magyar Külgazdasági Szövetség (továbbiakban: Szövetség) tagjai által önkéntes alapon létrehozott, szakmai, 

érdekképviseleti és érdekegyeztető tevékenységet ellátó, országos hatáskörű, autonóm jogi személyiségű 
társadalmi  szervezet. 

1.2 Hivatalos megnevezése: 
Magyar Külgazdasági Szövetség 
angolul: Hungarian Foreign Trade Association 

1.3 Székhelye: 
1012 Budapest, Kuny Domokos u. 13-15. 

1.3 Pecsétje: 
vízszintes elhelyezésben a megnevezést és a Szövetség címét tünteti fel. 

 
2. A Szövetség célja: 
 
2.1 A magyar termékek és a szolgáltatások export piacra és piachoz jutásának elősegítése, a magyar exportőrök (ezen 
belül kiemelten a kkv-szektor) támogatása a piaci elvárások és a versenykövetelmények teljesítéséhez. 
2.2 Szakmai fórum teremtése a külgazdasághoz kapcsolódó kérdések megvitatására. 
2.3 Részvétel a külgazdaságot érintő kormányzati dokumentumok véleményezésében. 
2.4 Közép- és felsőszintű külkereskedelmi szakoktatás, szakmai továbbképzés elősegítése, támogatása. 
2.5 A Szövetség a tagjait érintő döntések előkészítése, meghozatala és végrehajtása érdekében együttműködik az 
állami, önkormányzati, társadalmi, szakmai szervezetekkel, valamint az országos és területi kamarákkal. 
 
3. A célok megvalósításához szükséges eszközök ill. feladatok:  
 
3.1 Szakterületén a Szövetség ellátja tagjai érdekvédelmét, érdekképviseleti, érdekegyeztető, kapcsolatteremtő és -tartó 
feladatait. 
3.2 Tagjai körében szervező munkát végez a szakmát érintő nézetek egyeztetése és a közös fellépés érdekében. 
3.3 Állást foglal külgazdasági szakmai kérdésekben, kapcsolatot tart az Országgyűlés illetékes bizottságaival, a 
minisztériumokkal, promóciós szervezetekkel, egyéb hatóságokkal és szervezetekkel. 
3.4 Tagjai véleménye alapján, az érdekelt szakmai szervezetekkel együttműködve véleményezi a külkereskedelmi 
tevékenységet, ill. vállalkozásokat közvetlenül, vagy közvetve érintő kormányzati dokumentumokat és szándékolt 
intézkedéseket. Mindent megtesz annak érdekében, hogy a tervezett intézkedésekről még az előkészítési szakaszban 
tudomást szerezzen. 
3.5 Figyelemmel kíséri a kormányzati intézkedések gyakorlati érvényesülését, hatását és szükség esetén kezdeményezi 
a gazdaságirányítási szerveknél a vállalkozásokat nehezítő szabályok és intézkedések felülvizsgálatát 
3.6 A külgazdasági tevékenységet befolyásoló külső és belső gazdasági feltételek változását megfigyeli, elemzi, 
tagjainak információt nyújt ezekről; szükség esetén az érintett igazgatási és társadalmi szervezetekkel közli véleményét. 
3.7 Folyamatosan tájékoztatja tagjait a távlati és időszerű gazdaságpolitikai elgondolásokról, a külgazdaságot érintő 
jogszabályváltozásokról, a különböző szakmai rendezvényekről, kiállításokról és vásárokról, továbbképzési 
lehetőségekről. 
3.8 Aktívan részt vesz a szakmai oktatás és továbbképzés feltételeinek és követelményeinek kialakításában, 
együttműködve az illetékes hatóságokkal és társszervezetekkel. 
3.9 Fellép az általánosan elfogadott normáktól eltérő vállalkozói magatartás ellen. 
3.10 A Szövetség szervezetének, működésének és szolgáltatásainak fejlesztéséhez megfelelő eszközök a pályázatok. A 
Szövetség célja, hogy ezen pályázatok előkészítésében, megvalósításában elsősorban a Szövetség tagjai vegyenek 
részt. 
4. A Szövetség tagsága: 
4.1 A tagság önkéntes. 
4.2 A Szövetség tagjai lehetnek azok a természetes vagy jogi személyek, akik és amelyek az Alapszabály 

rendelkezéseit elfogadják, a cél szerinti tevékenységben részt kívánnak venni, valamint a tagdíj befizetését 
vállalják. 

4.3 A Szövetség nyitott, tagjai sorába a belépés írásbeli nyilatkozattal történik. A tagság a nyilatkozatnak az Elnökség 
által történő elfogadásával kezdődik.  

4.4 A tagsági viszony megszűnik a tag kilépési szándékának bejelentésével, a tag megszűnésével, vagy a tag halálával. 
Ha a tag – felhívás ellenére – nem teljesíti vállalt, az Alapszabályban meghatározott kötelezettségeit, az Elnökség 
megindítja a tagság törlésére irányuló eljárást, melyről az érintett tagot írásban értesítik. Amennyiben a tag ezt 
követően sem tesz eleget az Alapszabályban meghatározott kötelezettségének, az Elnökség meghozza a törlést 
kimondó határozatát, mely ellen az érintett tag fellebbezést nyújthat be a Közgyűléshez. 

 
5. A  tagok jogai: 



5.1 A tagok részvételi, szavazati, választási és választhatósági jogosultsággal rendelkeznek. 
5.2 A Szövetség természetes személy tagja jogosult személyesen, a jogi személy tag pedig törvényes képviselője vagy 

írásban meghatalmazott képviselője útján: 
 a Közgyűlésen részt venni, 
 a meghirdetett napirendi pontokkal kapcsolatban szavazni, 
 az Elnökséghez javaslatokat benyújtani, kezdeményezéssel élni, 
 a Szövetség testületeiben megválasztás esetén tisztséget viselni, választási jogot gyakorolni, 
 a Szövetség szolgáltatásait igénybe venni, a Szövetség rendezvényein részt venni, 
 szövetségi tagságát fejléces ügyiratain feltüntetni. 

 
6. A tagok kötelezettségei: 
6.1 A Szövetség célja eléréséhez támogatást nyújtani és a Szövetség munkájában részt venni. 
6.2 Az Alapszabályt és a Közgyűlések határozatait betartani, ajánlásait figyelembe venni. 
6.3 A Szövetség munkájához szükséges – az üzleti titkot nem sértő – információkat rendelkezésre bocsátani. 
6.4 Az éves tagdíjat befizetni a Szövetség által kiállított számlán feltüntetett határidőre Szövetség bankszámlájára.  
 
7. A Szövetség szervezete: 
A Szövetség vezető és ellenőrző testületei és vezető tisztségviselői: 

7.1 Közgyűlés 
7.2 Elnökség 
7.3 Elnök 
7.4 Társelnök(ök) 
7.5 Felügyelő Bizottság 
7.6 Tanácsadó Testület 
7.7 Regionális Képviseletek 

A vezető és ellenőrző testületek és vezető tisztségviselők megbízatása a mandátum lejáratakor , rendkívüli esetben 
visszahívással, lemondással, elhalálozás esetén szűnik meg. 
7.1.1. A Közgyűlés a Szövetség legfelsőbb szerve, amely a tagok összességéből áll. A Közgyűlést évente legalább 

egyszer össze kell hívni.  
Az évi rendes Közgyűlést az Elnökség hívja össze és azt az Elnök, illetve távolléte esetén a Társelnökök egyike 
vezeti le.  

7.1.2. A rendkívüli Közgyűlés összehívását a tagok legalább tíz százalékának írásbeli javaslata alapján kell elrendelni 
úgy, hogy a javaslatoknak az Elnökséghez történő beérkezésétől számított 30 napon belül kell a Közgyűlést 
összehívni. 

7.1.3. A Közgyűlésre szóló meghívót a Közgyűlés előtt legalább 14 nappal írásban kell megküldeni. A Közgyűlés csak 
olyan kérdésekben hoz határozatot, amelyek szerepeltek a napirenden. 

7.1.4. A Közgyűlés hatáskörébe tartozik: 
 Alapszabály megállapítása és módosítása, 
 az évi költségvetés meghatározása, 
 az Elnökség évi beszámolójának elfogadása, 
 a Szövetség más társadalmi szervezettel való egyesülésének, illetve a Szövetség feloszlásának 

kimondása,  
 a Szövetség feloszlása esetén a vagyonfelosztás meghatározása, 
 az Elnök, a Társelnökök, az Elnökség, a Felügyelő Bizottság tagjainak megválasztása és 

visszahívása, 
 a tagdíj mértékének megállapítása, 
 az Elnökségnek a tagság törléséről szóló döntése elleni fellebbezés elbírálása. 

7.1.5. A Közgyűlés akkor határozatképes, ha azon a tagok legalább fele plusz egy tag jelen van. A Közgyűlésen 
résztvevőkről jelenléti ívet kell vezetni. A Közgyűlés csak a napirenden szereplő kérdésekben hozhat 
határozatot. A Közgyűlés határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. Amennyiben a 
Közgyűlés nem határozatképes, az egy órán belül, változatlan napirenddel ismételten összehívott Közgyűlés a 
megjelentek számától függetlenül határozatképes, feltéve ha erre előzetesen az eredeti meghívóban a tagok 
figyelmét felhívták. 

7.2 A Szövetség vezető, ügyintéző és képviseleti szerve az Elnökség, melynek létszáma: 12-24 fő. 
7.2.1 Tagjai a Közgyűlés által választott: 

  Elnök, 
 3 Társelnök, 
 8-20 elnökségi tag, 

7.2.2 Az Elnökséget a Közgyűlés 3 évre választja. 
7.2.3 Feladatai: 

 a Szövetség tevékenységének irányítása a Közgyűlések között, 
 döntés mindazon a kérdésekben, melyek nem tartoznak a Közgyűlés hatáskörébe, 

7.2.4  A Szövetség Elnöksége szükség szerint, de legalább negyedévente ülésezik. Az üléseire tanácskozási joggal 
meghívhatja a napirendi pont tárgyalásában érintett illetékes főhatóság vagy más szervezet képviselőit.  

7.2.5  Az Elnökség akkor határozatképes, ha legalább 50 %+1 fő van jelen, és határozatait egyszerű szótöbbséggel, 
nyílt szavazással hozza. 

7.2.6  Az Elnökség tagjai munkájukat társadalmi megbízatásként látják el, a működésükhöz szükséges tárgyi-
technikai   feltételekről a Főtitkár gondoskodik. 

7.3  Az Elnököt a Közgyűlés 3 évre választja. 
7.3.1 Az Elnök feladatai: 



 őrködni a Szövetség eddigi működése során felhalmozódott értékek felett, 
 elősegíteni a Szövetség szakmai tekintélyének növekedését, valamint a külkereskedelemnek, mint 

szakmának társadalmi elismertetését, megbecsülését. 
 A Szövetség képviselete 
 az Elnökség munkájának irányítása. 

7.4 A Társelnököket a Közgyűlés 3 évre választja. 
7.4.1 A Társelnökök feladatai 

 őrködni a Szövetség eddigi működése során felhalmozódott értékek felett, 
 elősegíteni a Szövetség szakmai tekintélyének növekedését, valamint a külkereskedelemnek, mint 

szakmának társadalmi elismertetését, megbecsülését, 
 a Társelnökök tevékenység orientált felosztása körében: 

                          -  ipari-mérnöki-nagyvállalati, 
        - külkereskedelmi-szolgáltatás, 
        - kis –közép vállalati, 

- közgazdasági-pénzügyi tevékenység körében az Elnökség ügyrendje szerint végzik munkájukat 
 az Elnök egyedi megbízása alapján  

         -   a Szövetség képviselete 
                            - az Elnök tartós távolléte esetén 
                             helyettesítése         
7..5   Felügyelő Bizottság (FB) 
7.5.1  Az Elnökből és 3-7 tagból álló Felügyelő Bizottságot a Közgyűlés választja három évre. Tisztségüket 

társadalmi megbízatásként látják el. 
7.5.2  A Felügyelő Bizottság feladata a Szövetség Alapszabály szerinti működésének, gazdálkodásának ellenőrzése. 

A Felügyelő Bizottság évente legalább egyszer köteles ülést tartani, az ülést az elnök hívja össze. A 
határozatait egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza meg. Az FB határozatképes, ha legalább 50% + 
1 fő jelen van. Az FB tapasztalatairól, megállapításairól és javaslatairól éves jelentést terjeszt a Közgyűlés elé. 

7.6   Az Elnökség munkáját Tanácsadó Testület  segíti.  
7.6.1 Tagjait az Elnökség kéri fel a testületi  munkára. 
7.6.2   7.6.2  A Tanácsadó Testületet az Elnökség erre felkért tagja vezeti.  

7.6.3    A Testület  ajánlások megfogalmazásával  segíti az Elnökség munkáját. 
7.7 A Szövetség országos jellegének erősítése érdekében regionális képviseleteket létesít .Szervezeti működési 
ügyrendjüket az   Elnökség határozza meg. 

 
8. A Szövetség ügyintézése: 
8.1 A Szövetség feladatai ellátására saját ügyviteli szervezettel (Titkárság) rendelkezik, amelynek vezetését a Főtitkár 

látja el. 
8.2  A Főtitkárt az Elnökség bízza meg, legfeljebb három éves időtartamra, a megbízási jogviszony szabályai szerint. 
 Feladatai az Elnökség, ill. az Elnök iránymutatásai  alapján: 

 a Szövetség tagjai tevékenységének segítése, javaslataik koordinálása, felvetéseik intézése, 
 a Titkárság ügyviteli szervezet működésének irányítása, 
 a Titkárság ügyviteli szervezet dolgozói tekintetében a munkáltatói jogok gyakorlása, 
 felelős a Szövetség gazdálkodásáért és az Elnökségnek beszámolási kötelezettséggel tartozik. 

 
9. A Szövetség képviselete: 
 A Magyar Külgazdasági Szövetséget harmadik személyek előtt az Elnök, akadályoztatása esetén konkrét eseti 

megbízás alapján az Elnökség tagjai képviselik.  
 A Szövetség bankszámlája feletti rendelkezési joggal a Főtitkár rendelkezik.  
 
10.  A Szövetség gazdálkodása: 
 A Szövetség tagdíjból és egyéb bevételeiből gazdálkodik, a társadalmi szervezetekre vonatkozó szabályok szerint.  
 
11.  A Szövetség megszűnik feloszlással, más társadalmi szervezettel való egyesüléssel, illetőleg megszűnésének 

megállapításával. A Szövetség megszűnését kimondó Közgyűlés – a hitelezők kielégítése után - határoz a 
Szövetség vagyonának felosztásáról. Ennek hiányában a vagyont szakmai érdekképviseleti célokra kell felhasználni. 

 
12. Záró rendelkezések: 

A jelen Alapszabályban nem rendezett kérdések tekintetében a Ptk. és az 1989. évi II. tv. rendelkezéseit kell 
alkalmazni. 
Jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabályt a 2008. március 13-án tartott Közgyűlés fogadta el. 
 

Budapest, 2008. március 13. 
 
Hitelesítette :        Dávid Imre 
                 elnök  
 


